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O PODER DE LIDERAR
NÃO APENAS VIVA COM ELE, DOMINE-O

Venha para nosso desafio inédito!
02 a 09 de abril

TRANSFORME-SE EM UM LÍDER QUE DEIXA LEGADO!

Inscreva-se agora para receber com exclusividade:

•	 LINKS PARA AS AULAS.

•	 Apostilas exclusivas em PDF que serão suas companheiras de viagem nesta jornada épica de 
transformação.

•	 Diagnóstico individual e aulas extras exclusivas de acordo com seu momento e necessidade.

•	 Certificado de participação.

LIDERCORAJOSO.COM
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Prazer,
Allan Pimenta

Embaixador

Fundador

25 anos como executivo

Podcaster

professor

Allanpimenta.com.br
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RELEMBRANDO
AULA 01
CHEGA DE TRABALHO BURRO

Mais esforço dá resultado, 
mas só até certo ponto!
Desequilíbrio Intencional
A ERA DA COMPLEXIDADE
Tecnologia pra Facilitar
Siga um bom método!
Diga não!
Delegue !
Tem que descansar!
Reunião consigo
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RELEMBRANDO
AULA 02
AGENDA DE ADULTO

Cabeça é pra pensar e 
não para guardar coisas
Clareza e Transparência

Realizar é mais que 
gestão do tempo

Poucas e boas escolhas
Esvaziar a mente

É inútil fazer bem feito o 
que não nunca deveria 

ter sido feito
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ANTES DE CURAR ALGUÉM,  
PERGUNTE-LHE SE ESTÁ 

DISPOSTO A DESISTIR DAS 
COISAS QUE OS FAZEM 

ADOECERHIPÓCRATES
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VOCÊ ENTENDEU 
QUE ESTÁ 
REALIZANDO UMA 
IMERSÃO 
INTENSIVA E 
GUIADA PRA SUA 
PRÓPRIA 
EVOLUÇÃO 
PESSOAL E 
PROFISSIONAL?
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VOCÊ SE 
COMPROMETEU A, 

ALÉM DE ESTAR 
100% PRESENTE 

NAS AULAS, 
REALIZAR TODAS 

AS TAREFAS DO 
DESAFIO?
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VOCÊ 
ENTENDEU QUE 
ESTE DESAFIO 
IRÁ LEVANTAR 
QUESTÕES E 
EMOÇÕES QUE 
PRECISARÁ 
LIDAR?
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VOCÊ SE 
COMPROMETEU 

ACUIDAR DE 
VERDADE DE SI, 

COM SONO, DIETA E 
EXERCÍCIOS 

ADEQUADOS, ALÉM 
DE ATIVIDADES QUE 

TE FAZEM SE
SENTIR BEM?
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MUDAR É 
MUITO DIFÍCIL!

PRECISA SE 
COMPROMETER 
DE VERDADE!
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FOCO EM PESSOAS
LIDERAR É BATER METAS COM 

O TIME FAZENDO CERTO
5 FATORES ESSENCIAIS PARA 

A ALTA PERFORMANCE
LIDERANÇA SITUACIONAL
AUTONOMIA X CONTROLE

CLAREZA DE METAS E 
COMBINADOS

EQUIPE ENGAJADA DE VERDADE

RELEMBRANDO
AULA 04
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Reflexão:
Reflita sobre como a tecnologia tem mudado seu modo de interagir 
com o mundo. Tente identificar um aspecto da sua vida que melhorou 
significativamente devido à tecnologia e compartilhe essa experiência com um 
colega ou em uma rede social.

Vivemos em uma era pós-digital, onde a tecnologia permeia todos os aspectos de nossas vidas. 
Resistir a essa onda de mudanças é ignorar o inevitável. A tecnologia oferece ferramentas para 
conectar-se de maneira mais profunda e significativa, desafiando a noção de isolamento social 
associada ao uso de dispositivos digitais.

A TECNOLOGIA JÁ  
FAZ PARTE  DA 
NOSSA   VIDA !
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TUDO QUE JÁ EXISTIA QUANDO 
VOCÊ NASCEU É NORMAL E 
COMUM, E É SÓ UMA PARTE 
NATURAL DO JEITO QUE O MUNDO 
FUNCIONA;
TUDO QUE É INVENTADO QUANDO 
VOCÊ TEM ENTRE 15 E 35 ANOS É 
NOVO, EMOCIONANTE E 
REVOLUCIONÁRIO, E VOCÊ 
PROVAVELMENTE PODE VIVER 
DISSO;
TUDO QUE É INVENTADO DEPOIS 
DOS SEUS 35 ANOS É CONTRA A 
ORDEM NATURAL DAS COISAS.”
Alan Kay
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Reflexão:
Pesquise e apresente um exemplo de como a tecnologia transformou um aspecto 
cotidiano da vida, como a agricultura ou a medicina, nas últimas décadas.

O mundo pós digital é caracterizado por trazer avanços tecnológicos muito frequentes a ponto 
deles se tornarem naturais e corriqueiros, ou seja, novos sistemas, equipamentos e técnicas surgem 
diariamente deixando o trabalho repetitivo ou de lógica simples cada vez mais automatizado.

Uma das consequências disso é que problemas mais simples são praticamente todos mitigados 
automaticamente e os problemas que surgem são cada vez complexos e exigem tomadas de 
decisão cada vez mais profundas. Isso porque envolvem questões humanas que as máquinas e 
todas as inovações tecnológicas ainda não são capazes de perceber nuances e profundidades.

Ou seja, quanto mais tecnologia, mais humanidade é necessária. Logo, cada vez mais o papel do 
líder se torna mais ligado às pessoas e menos às técnicas e controles. 

O mundo pós digital
Meaningful

Universal

Volatile

Uncertainty

Complexity

Ambiguity

Brittleness

Anxiety

Nonlinearity

Incomprehensibility

Vivemos uma 
Revolução social!!!
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Dispositivos tecnológicos, como smartphones e computadores, tornaram-se extensões de nós 
mesmos, ampliando nossa capacidade de comunicação, aprendizado e trabalho.

Neste cenário onde as tecnologias estão amplamente disponíveis e a serviço a serviço das soluções 
mais básicas, a “FLUÊNCIA DIGITAL” se torna uma skill imprescindível ao líder que se propõe a 
resolver problemas de alto nível.

Esta fluência se caracteriza pela naturalidade na interação com a tecnologia.  Ou seja, um novo 
sistema ou equipamento não assustam mais porque os princípios por trás deles estão dominados 
e a tranquilidade de perceber que eles estão cada vez mais amigáveis transformam  medo em 
entusiasmo pelas oportunidades que cada inovação traz. 

Reflexão:
Passe um dia anotando todas as vezes que você usa a tecnologia para realizar 
uma tarefa. 

Reflita sobre como cada uso afeta sua eficiência e bem-estar.

FLUÊNCIA
DIGITAL MINDSET

DIGITAL
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Reflexão:
Faça uma lista de atividades diárias que poderiam ser automatizadas e outra lista 
de atividades que valorizam sua humanidade. 

Pense em como equilibrar ambas em sua rotina.

 Enquanto delegamos tarefas repetitivas à tecnologia, devemos também nos esforçar para manter 
e aprimorar nossas capacidades humanas de empatia, criatividade e pensamento crítico.

ESTAMOS 
HUMANIZANDO 
A TECNOLOGIA

E ROBOTIZANDO 
AS RELAÇÕES?
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Reflexão:
Converse com alguém de uma geração diferente sobre uma tecnologia recente. 
Compare as percepções e discuta as possíveis razões para essas diferenças.

A tecnologia não se limita aos gadgets e softwares; ela está presente em tudo ao nosso redor, 
desde os alimentos que comemos até os meios de transporte que utilizamos. Reconhecer essa 
onipresença é fundamental para compreendermos nosso papel na sociedade moderna.

NAVEGAR EM
UM AMBIENTE
DE CONSTANTES
MUDANÇAS
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Eric hoffer

Em tempos de 
mudança,
os aprendizes 
sobreviverão.
Enquanto aqueles que 
sabem tudo
estarão bem 
preparados para um 
mundo que não existe 
mais.
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Reflexão:
Escreva cinco perguntas que você faria a um assistente virtual para obter 
informações úteis e experimente-as para avaliar sua eficácia.

Existe aplicativo para muitos equipamentos...  Existe aplicativo pra tudo !!!!

A maioria de graça ou a preços muito baixos!

Você tem ferramentas disponíveis para melhorar sua performance em qualquer coisa hoje em dia!

Basta procurar ou pedir uma sugestão à quem você confia !

O cuidado é que este excesso de opções pode gerar ansiedade a até falta de foco!!!

Seu celular pode ser o centro de sua revolução pessoal !  
A era pós-digital requer que desenvolvamos novas habilidades comunicativas, especialmente na 
formulação de perguntas para obter as informações desejadas. 

Existem milhões de ferramentas 
disponíveis a um clique!
Este é o centro de sua revolução 
pessoal!
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Reflexão:
Identifique uma área em sua vida profissional onde a tecnologia pode trazer uma 
transformação significativa. 

Crie um plano para incorporar essa tecnologia em sua rotina de trabalho e avalie 
os resultados após um mês.

 tecnologia não só transforma o ambiente de trabalho, mas também oferece oportunidades para 
crescimento pessoal e profissional, exigindo uma nova abordagem para o desenvolvimento de 
carreira.

TRABALHO
PÓS-PANDEMIA

DIVERSIDADE
EQUIPES MULTICULTURAIS
TECNOLOGIA ONIPRESENTE

LIDERANÇA 
PÓS-DIGITAL AUTO CONSCIÊNCIA

LIDERANÇA SERVIDORA
INTELIGÊNCIA EMOCIONAL
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E COMO DEVE SER 
ESTE OLHAR?

Humano

Simples

Prático

Ágil

Leve

Consistente

Sustentável

Integral
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DESAFIO DO DIA 05

1 –  REFLITA E ESCOLHA QUAIS SÃO 
AS 3 TECNOLOGIAS QUE MAIS TE 

AJUDAM HOJE EM DIA

2 –  QUAIS OS NÍVEIS DE 
DESENVOLVIMENTO DA SUA EQUIPE 

NELAS?

3 –  PESQUISE SOBRE COMO OS 
MÉTODOS ÁGEIS PODEM MELHORAR  

SEUS RESULTADOS
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O FUTURO JÁ CHEGOU.
SÓ NÃO ESTÁ 
UNIFORMEMENTE 
DISTRIBUÍDO.
William Gibson
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AMANHÃ !!!



SAIBA TODOS 
OS DETALHES !

CERTIFICADO!




